N.B. si precisa che in data 21/09/2016 si provvede ad un licenziamento

e la causa di lavoro per la richiesta di reintegra & pendente presso il Tribunale del lavoro di Catania.

per giusta causa di un dipendente con mansione di Operatore F&B,

Numero | LIVELLO | TIPO CONTRATTO ORE SETT. DATA ASSUNZIONE| FINE APPRENDISTATO RETRIB. ANNUA LORDA (RAL)
1 5 IND 40 ore 08/08/2008 21.851,06
2 5 IND 40 ore 25/02/2009 21.395,50
3 5 IND 40 ore 02/01/2011 21.395,50
4 5 IND 40 ore 01/05/2015 20.484,38
5 4 IND 32 ore dal 01/10 al 31/5 - 40 ore dal 01/06 al 30/09 23/07/2015 24.561,87
6 5 IND 40 ore 24/06/2016 20.484,38
7 5 APPRENDISTA 40 ore 07/11/2016 27/01/2021 20.484,38
8 5 IND 40 ore 07/11/2016 20.484,38
9 5 IND 40 ore 29/03/2017 20.484,38
10 5 IND 40 ore 29/03/2017 20.484,38
11 5 IND 40 ore 06/07/2017 20.484,38
12 5 IND 20 ore 16/10/2017 10.242,19
13 5 IND 20 ore 16/10/2017 10.242,19
14 5 APPRENDISTA 40 ore 21/11/2017 26/02/2021 16.478,70
15 5 IND 40 ore dal 01/04 al 30/09 - zero ore dal 01/10 al 31/03 01/04/2018 10.014,41
16 5 IND 40 ore 11/05/2018 20.028,82
17 5 IND 40 ore 15/05/2018 20.028,82
18 5 IND 40 ore 24/11/2018 20.028,82

il quale ha impugnato il licenziamento



